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POLITICA 2026

Politica USCITA DI SICUREZZA

L’'impegno della Cooperativa Uscita di Sicurezza nella applicazione delle norme volontarie ISO 9001 e 14001,
che porta avanti dal 2018 anno della prima adesione ai sistemi ha riconosciuto in questi anni un sistema che

ha migliorato la propria strategia aziendale e ha promosso un impegno all'interno della propria organizzazione.

All'interno della cooperativa la direzione ha dato sempre dato ampia diffusione nelle comunicazioni interne

della presenza delle due certificazioni, consapevole del proprio impegno:
e soddisfare i requisiti applicabili del Sistema di Gestione integrato;
e migliorare continuamente I'efficacia del Sistema stesso;

o diffondere la cultura della gestione della conoscenza, assicurando che le informazioni corrette siano

disponibili alle persone giuste, nei tempi opportuni.

Tutto il personale € tenuto a operare nel rispetto delle prescrizioni contenute nel Manuale della Qualita e nella

documentazione correlata, in coerenza con le responsabilita assegnate.

Ad oggi le due certificazioni ci consentono di poter accedere L’azienda promuove costantemente il
coinvolgimento, la formazione e I'aggiornamento del personale, con particolare attenzione alle attivita che

influenzano la qualita dei prodotti e dei servizi.
Obiettivi per la Qualita/Ambiente

La Direzione definisce e riesamina periodicamente obiettivi coerenti con la strategia aziendale, traducendo gli

impegni della presente Politica in traguardi misurabili ai diversi livelli dell’'organizzazione.

Gli obiettivi prioritari sono:
e soddisfazione del cliente: impegni presi, qualita del lavoro svolto, tempistiche rispettate.
e qualita dei prodotti e dei servizi: rispetto delle indicazioni date dal direttore dei lavori

e sviluppo organizzativo basato sulla responsabilita: importanza del coinvolgimento degli operatori

anche nella segnalazione delle manutenzioni — per esempio -
e coinvolgimento e valorizzazione del personale: nella esecuzione delle attivita
e collaborazione e coinvolgimento dei fornitori: scelti e mantenuti i fornitori consolidati negli anni.
In sede di riesame si confronta il rispetto degli indicatori

Il riesame & il momento importante per uscita dove ci si confronta con gli indicatori ed i limiti individuati e scelti

che ci consentono di gestire mediante piani il miglioramento continuo.
Comunicazione e diffusione

La Direzione assicura la diffusione e la comprensione della Politica attraverso I'affissione nella bacheca delle
comunicazioni e durante 'assemblea annuale dei soci.
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